
smartphoto	jobs	–	Projectmanager	Topfanz	(Halen)

Vacature	-	Projectmanager	bij	Topfanz
Droom	jij	ervan	om	jouw	stempel	te	drukken	op	de	wereld	van	sport	en	entertainment?	En	ben	je	een
organisatorisch	talent	dat	ernaar	uitkijkt	om	de	fanbeleving	te	versterken,	door	de	juiste	merchandise	te	lanceren	op
het	juiste

moment?	Dan	is	dit	jouw	kans:	want	TopfanZ	–	pionier	in	strategische	fanmerchandising	–	is	op	zoek	naar	een
projectmanager	die	van	aanpakken	weet.

Jouw	profiel:	een	echte	‘clubspeler’

Als	projectmanager	ben	je	de	onmisbare	draaischijf.	Je	bent	de	spin	in	het	web	tussen	nationale	en	internationale
topclubs,	collega’s	en	leveranciers.

Relatiebeheer:	je	bent	het	eerste	aanspreekpunt	voor	klanten	(live	en	digitaal)	en	bouwt	aan	een
langetermijnrelatie;

Productontwikkeling:	samen	met	de	Operational	Manager	vertaal	je	de	wensen	van	de	klant	naar	de	juiste
fanartikelen	en	denk	je	mee	over	designs;

Projectopvolging:	je	volgt	bestellingen	bij	leveranciers	nauwgezet	op	en	bewaakt	de	levertermijnen;

Inspiratie:	je	benchmarkt	verkoopcijfers,	signaleert	trends	in	de	markt	en	stuurt	bij	waar	nodig;

Teamplay:	je	stemt	dagelijks	af	met	onze	logistieke	medewerkers	voor	een	vlekkeloze	levering.

Jouw	speelveld:	een	warm	familiebedrijf	binnen	een
krachtige	groep
Bij	TopfanZ	kom	je	terecht	in	een	warm,	no	nonsense	familiebedrijf	met	de	slagkracht	van	een	internationale	e-
commerce	groep:

TopfanZ	is	een	pionier	en	marktleider	inzake	strategische	fanmerchandising	in	België.	Via	merchandising
helpen	wij	de	beleving	rond	sportclubs	(bv.	14	ploegen	uit	de	Jupiler	Pro	League),	atleten	(bv.	Remco
Evenepoel)	en	evenementen	(bv.	Marktrock,	Golazo-sportevents)	naar	een	hoger	niveau	te	tillen;

TopfanZ	maakt	deel	uit	van	Smartphoto	Group.	Als	onderdeel	van	de	grootste	e-commercegroep	van	het
land	hebben	we	internationale	groeiambitie.

Onze	verwachtingen

TopfanZ	is	op	zoek	naar	een	ploegmaat	met	een	hart	voor	sport	en	entertainment	en	een	ondernemersspirit:	je	ziet
werk,	pakt	het	vast	en	krijgt	het	gedaan.

Je	werkt	gestructureerd	en	houdt	het	hoofd	koel	wanneer	verschillende	projecten	tegelijk	lopen;

Je	bent	flexibel	en	denkt	in	oplossingen,	niet	in	problemen;

Je	communiceert	vloeiend	in	het	Nederlands	en	hebt	een	goede	basis	Engels	of	Frans;

Je	bent	commercieel	ingesteld	en	vlot	in	de	omgang,	maar	vooral	iemand	met	de	voeten	op	de	grond;



Interesse	in	fotografie	of	grafische	software	is	een	pluspunt	(maar	geen	must).

Herken	je	jezelf	in	deze	omschrijving?	Dan	pas	je	ongetwijfeld	in	onze	‘club’.	Wij	bieden	jou:

Een	voltijdse	job	(38u)	met	een	contract	van	onbepaalde	duur;

Een	marktconform	salaris,	afgestemd	op	jouw	ervaring;

Extralegale	voordelen:

Maaltijdcheques	(€8),	collectieve	hospitalisatie,	ambulante	verzekering	(mits	eigen	beperkte	bijdrage),
cafetariaplan	en	meer;

Via	het	cafetariaplan	stem	je	je	loonpakket	af	op	jouw	voorkeuren	(bijvoorbeeld	5	extra	verlofdagen,
fietsleasing,	terugbetaling	hospitalisatieverzekering	of	pensioensparen).

Personeelskorting,	zodat	je	de	producten	van	smartphoto	zelf	kan	uittesten	(en	cadeau	doen);

Flexibiliteit	en	vrijheid:	mogelijkheid	tot	occasioneel	thuiswerk	en	een	mooie	balans	tussen	werk	en	privé;

Persoonlijke	groei	via	externe	opleidingen,	interne	kennisdeling	en	uitdagende	projecten;

Klaar	voor	de	aftrap?

Stuur	ons	je	CV	en	motivatiebrief	en	laat	zien	dat	jij	onze	nieuwe	onmisbare	spelverdeler	bent.	Lisa	van	HR	neemt
daarna	snel	contact	met	je	op.	We	kijken	ernaar	uit	om	kennis	met	je	te	maken!

https://www.smartphoto.be/nl
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